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Mission, Vision und Leitbild 
 
 
 
 
 
 

Unsere Mission 
 

Die OdA G+S Graubünden ist der Branchenverband für Berufsbildung im Gesundheits- und Sozialwe-

sen in Graubünden. Die OdA G+S Graubünden unterstützt mit ihren Angeboten und Dienstleistungen 

die Sicherstellung der Qualität und Quantität des Berufsnachwuchses. 

 

 

 

 

 

Unsere Vision 
 

Betriebe, Verbände, Schulen und der Kanton beziehen die OdA G+S Graubünden bei Fragen zu Bil-

dungsthemen und –projekten automatisch ein. Sie nehmen die OdA G+S Graubünden als unverzicht-

bare, kompetente Partnerin wahr. 

 
  



2 

OdA Gesundheit und Soziales Graubünden 

Gäuggelistrasse 7, 7000 Chur / Telefon 081 256 70 40 / info@oda-gs.gr.ch / www.oda-gs.gr.ch  
 

 

Unser Leitbild 
 

Unser Auftrag 

Die OdA G+S Graubünden vertritt die Interessen ihrer Mitglieder und ist deren kompetente Informa-

tions- und Anlaufstelle. 

 

Ausbildung 

‒ Mit kompetenten Fachpersonen bieten wir einen qualitativ hochstehenden dritten Lernort auf Sekundarstufe 

II an. 

‒ Wir pflegen eine konstruktive Zusammenarbeit mit den Betrieben und den Schulen und engagieren uns für 

eine optimale Abstimmung der Lernorte. 

‒ Wir unterstützen die Durchführung eines korrekten und fairen Qualifikationsverfahrens auf Sekundarstufe II. 

 

Weiterbildung 

Unsere Angebote sind auf unsere Anspruchsgruppen abgestimmt. 

 

Ausbildungsförderung 

Mit unseren Dienstleistungen unterstützen wir die Ausbildungstätigkeit der Branche in der Grundbildung und in 

der höheren Berufsbildung. 

 

Berufsinformation / Berufskommunikation 

Wir fördern ein positives und realistisches Bild der von uns betreuten Berufe bei Interessenten und bei Perso-

nen und Gremien, die Berufswahl und Laufbahnentscheidungen beeinflussen. 

 

Bildungspolitik 

Wir engagieren uns in kantonalen und nationalen Gremien des Bildungswesens. 

 

 

Unsere Werte und unser Handeln 

Wir handeln verantwortungsbewusst und erreichen unsere Ziele effizient und mit hoher Qualität. 

 

Kommunikation 

‒ Wir kommunizieren transparent, aktuell und verständlich. 

‒ Wir pflegen eine adressatengerechte Kommunikation. 

 

Engagement 

‒ Wir treten allen Anspruchsgruppen gegenüber engagiert, glaubwürdig und verbindlich auf. 

‒ Wir zeichnen uns durch Fachkompetenz und Kundennähe aus. 

‒ Wir beobachten und erkennen Entwicklungen und Trends und handeln proaktiv. 

‒ Wir arbeiten teamorientiert und fördern die Eigenverantwortung unserer Mitarbeitenden. 

‒ Wir fördern die Aus- und Weiterbildung unserer Mitarbeitenden. 

 

 

 

 

verabschiedet vom Vorstand am 21. März 2014 

 


